ROMANIA
JUDETUL TASI
PRIMARIA COMUNEI GROZESTI
PRIMAR
DISPOZITIA NR. AT
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Tudose Livia,avind calitatea de asistent
personal al persoanei cu handicap grav-Tudose Narcis-Constantin,

Primarul comunei Grozesti,judetul Tasi,

Avand in vedere Certificatul de incadrare intr-un grad de handicap grav
nr.3083/02.05.2018/94081 emis de Consiliui Judetean lasi-Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap pe numele lui Tudose Narcis-Constantin -
C.N.P.5000504221637,cu domiciliul in satul Grozesti,comuna Grozesti,judetul
Tasi,certificat care are termenul de valabilitate-permanent si nerevizuibil,

Avénd in vedere prevederile art.7,aliniat(1),art.35,art.36,aliniat(1),art.39,art.42,aliniat(5)
si(6) si ale art.44 litera”a’ din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap,,republicata,cu modificarile si completarile
ulterioare,

Avand in vedere faptul ca odata cu aparitia Legii nr.136 din 16 iulie 2012 privind
aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.84/2010 perntru modificarea
s1 completarea Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap,art.1,aliniat(2),la art.1,pct.3 se™abroga” si ca in conformitate cu prevederile
art.44,aliniat(a) din actul normativ mai sus mentionat,autoritatile administratiei publice
locale(primdriile) au “obligatia” de a angaja si salariza asistentul personal al persoanei cu
handicap grav,

Avénd in vedere prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare,

Avind in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.60/2017
pentru modificarea si completarea Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap,

Avénd in vedere prevederile Sectiunii a 2-a din Hotararea Guvernului Romaniei
nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.448 din 6 decembrie 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap,cu modificarile si completarile ulterioare,

Avind in vedere prevederile art.2 din Hotararea Guvernului Romaniei, nr.937/2018
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati

Aviénd in vedere prevederile art.164,aliniat(1) din Legea nr.53/2003 privind Codul
Muncii,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare,

Avénd in vedere prevederile art.63,aliniat(4),litera”a” din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala,republicata,cu modificarile si completarile ultericare,

in temeiul prevederilor art.68,aliniat(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare:

DISPUNE



ART.1-Incepand cu data de 01 ianuarie.2019 doamnei Tudose Livia in calitate de asistent
personal pentru persoana cu handicap grav-Tudose Narcis-Constantin,cu domiciliul in
satul Grozesti,comuna Grozesti,judetul Iasi-C.N.P.5000504221637 va avea un salariu de
de baza brut de 2236 lei,(format din salariul minim brut pe tara garantat in platd-2080
lei,la care se adauga gradatia 1,corespunzator transei de vechime in munca,in cuantum
de-156 lei)

ART .2-Secretarul comunei va transmite copie de pe prezenta dispozitie,primarului
comunei Grozesti,judetul Iasi compartimentului financiar-contabil Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Iasi,Serviciul Persoane Adulte cu
Handicap,precum si Institutiei Prefectului Judetului Iasi,pentru control si legalitate.

Dataastazidy// /12019,

Primar,

Avizeazi pentrulegalitate,
Cristea Ge
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