ROMANIA

JUDETUL IASI

PRIMARIA COMUNEI GROZESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.120
cu privire la stabilirea salariului doamnei Riileanu Gabriela-Alina avind functia publici
de executie,de inspector,clasa I,grad profesional principal(contabil) in cadrul
compartimentului financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Grozesti,judetul Iasi,

Primarul comunei Grozesti,judetul Iasi,

Avind in vedere rezultatul final al concursului organizat de Primaria comunei
Grozesti,judetul Lasi,pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei publice de
executie vacante de inspector,clasa [,grad profesional principal in cadrul compartimentului
financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Grozesti,judetul Iasi.

Avind in vedere cererea doamnei Riileanu Gabriela-Alina adresatii domnului primar al
comunei Grozesti,judetul Iasi si inregistrata sub nr.1761/04.07.2018 prin care a solicitat
numirea in functia publica de executie de inspector,clasa I,grad profesional principal in
cadrul compartimentului financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Grozesti,judetul Iasi,incepand cu data de 05.07.2018,

Avind in vedere prevederile art.62,aliniat(3) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici,republicata(r2) cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile art.62,aliniatele(4)si(5) din Legea nr.188/199 privind Statul
functionarilor publici,republicata(r2) cu modificarile si completarile ulterioare,

Avind in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr.611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificarile
si completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice,modificata si completata prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului
Romaniei nr.91/2017

Avand in vedere Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare,aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.13/2001 cu modificarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.90/2017
privind unele masuri fiscal-bugetare,modificarea si completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene,

Avind in vedere prevederile art.63,aliniat(1),litera”¢” din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile art.63,aliniat(4),litera”a” din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare,

Avind in vedere prevederile art.63,aliniat(5),litera”e” din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare,



in temeiul prevederilor art.68,aliniat(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare:

DISPUNE
ART.1-incepand cu data de 01.08.2018,doamnei Riileanu Gabriela-Alina avind functia
publica de executie de inspector,clasa I,grad profesional principal(contabil) in cadrul
compartimentului financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Grozesti,judetul Iasi se stabilesc urmatoarele drepturi salariale dupa cum
urmeazi:
ART.2-(1)-Salariul de baza lunar brut al doamnei Riileanu Gabriela-Alina vi fi in suma de
4688 lei(format din salariul de baza la gradatia 0 stabilit prin Hotararea Consiliului Local
al comunei Grozesti,judetul Iasi cu nr.41/30.07.2018 in suma de -3990 lei la care se adauga
gradatia 3 corespunzatoare transei de vechime in munca in cuantum de 698 lei)
(2) Fisa postului aferenta functiei publice de executie de inspector,clasa Lgrad profesional
principal (contabil) in cadrul compartimentului de financiar-contabil din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Grozesti,judetul Iasi,face parte integranta din
prezenta dispozitie,
ART.3-(1) —Prezenta dispozitie poate fi contestata la Primarul comunei Grozesti,judetul
Iasi,in temeiul prevederilor art.37,aliniat(2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,in termen de 20 de zile calendaristice de
la luarea la cunostinta.
(2) Contestatia se solutioneaza de catre Primarul comunei Grozesti,judetul Iasi in termen
de 30 de zile calendaristice in temeiul prevederilor art.37,aliniat(3) din Legea nr.153/2017
din Legea —cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
(3) Impotrlva modului de solutionare a contestatiei,persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau,dupa caz,instantei judecatoresti competente
potrivit legii in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutionarii contestatiei,in
conformitate cu prevederile art.37,aliniat(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.
ART . 4- Incepand cu data emiterii prezentei Dispozitii se abroga prevederile Dispozitiei
primarului comunei Grozesti,judetul Iasi cu nr.93 din data de-05.07.2018
ART.5-Secretarul comunei va transmite copie de pe prezenta dispozitie,functionarului
public nominalizat la art.1,compartimentului financiar-contabil, Agentiei Nationale a

Functionarilor Publici,.precum si Institutiei Prefectului judetului Iasi,pentru control si
legalitate.

Data,astizi- 01 august 2018




