UDETUL JASI
BCONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GROZESTI

HOTARARFA NR.41
nd aprobarea stabilirii salariilor de baza si a coeficientilor de ierarhizare pentru
nctionarii publici si personalul contractaal” din cadrul aparatului de specialitate al
imarului comunei Grozesti,judetul Iasiincepand cu data de 01.08.2018”,

fi‘Consiliul Local al comunei Grozesti,judetul Iasi,

Avand in vedere”Expunerea de motive” a primarului comunei Grozesti,judetul

; lasiinregistrata sub nr.1948/29.07.2018 prin care propune Consiliului Local al comunei
Grozesti,judetul Iasi pentru dezbatere si aprobare “stabilirea salariilor de baza si a

g coeficientilor de ierarhizare pentru functionarii publici si personalul contractoal” din

f": cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Grozesti,judetul Iasi,incepand cu
| data de 01.08.2018”

i Avand in vedere”Nota de fundamentare” a primarului comunei Grozesti,judetul lasi

1 ‘;; inregistrata sub nr.1949/29.07.2018 prin care propune Consiliului Local al comunei

N Grozesti,judetul Iasi initierea unui Proiect de hotarare cu privire la aprobarea “stabilirii

B salariilor de baza si a coeficientilor de ierarhizare pentru fanctionarii publici si personalul
k- contractual” din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Grozesti,judetul
& lasiincepand cu data de 01.08.2018”,

I Avand in vedere prevederile

; art.3,aliniat(l).art.ﬁ,art.7,litera”a”,litera”d”,art.9,art.10,a!iniat(1)-(4),art.1l,aliniat(l)-(Z) si
§ sliniat(4),art.13,aliniat(1),art.15,art.19,aliniat(2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,modificata si completata prin

| Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.91/201 7,

§ Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr.846 din 29 noiembrie 2017
§ pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, '
Avand in vedere prevederile art.13,aliniat(1),litera”c”,art.14-15,art.31 si pet.L litera”B”
$i"C” din anexa la Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici,republicata(r2),cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile art.159-165 din Legea nr.53/2003 privind Codul
Muncii,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale,precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.13/2011,



vedere prevederile art,7,aliniat(1) si aliniat(2) din Ordonanta de Urgenia a

nulai Romaniei nr.90/06.12.2017 privind unele masuri fiscal-bugetare,modificarea si

rea unor acte normative si prorogarea unor termene,

vedere prevederile Legii nr.82/1991 a contabilitatii(r4),cu modificarile si

Bbletarile ulterioare, ‘
in vedere prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in

inistratia publica,co modificarile si completarile ulterioare, ‘

id in vedere Raportul compartimentului de Resort din cadrul aparatului de |

itate al primarului comunei Grozesti,judetul Iasi,inregistrat sub nr.1950/29.07.2018, ‘[

nd in vedere Raportul de Avizare al Comisiei de Specialitate din cadrul Consiliului |

l al comunei Grozesti,judetul Iasi,inregistrat sub nr.1951/29.07.2018, |

nd in vedere prevederile art.36,aliniat(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia

ica locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare,

d in vedere prevederile art.36,aliniat(2),litera”a” si aliniat(3),litera”b” din Legea

§/2001 privind administratia publica locala,republicata,cu modificarile si completarile

and in vedere prevederile art.36,aliniat(9) din Legea nr.215/2001 privind administratia
ca locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare,

and in vedere prevederile art.45,aliniat(2),litera”a” din Legea nr.215/2001 privind
dministratia publica locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art.45,aliniat(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia

k)

Foublica locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE

3 Art.1-incepind cu data de 01.08.2018 se aproba salariile de baza si coeficientii de

' ierarhizare pentru "functionarii publici si personalul contractual” din cadrul aparatului de
I specialitate al primarului comunei Grozesti,conform Anexei nr.1 care face parte integranta
; din prezenta hotarare.

ART.2-Salariul de baza se stabileste prin inmultirea coeficientilor prevazuti in Anexi cu

'- ' salariul de baza minim brut pe tara garantat in plati in vigoare de la data de 01.01.2018.

I ART.3-in cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,salariile
.3- de baza se vor stabili prin acte administrative individuale emise de primarul comunei

L Grozesti,judetul Iasi.

. ART.4-Alte drepturi de natura salariala care pot fi atribuite functionarilor publici si

| personalului contractual,prin alte acte normative,specifice domeniului de

| activitate,aprobate prin legi,ordonante,hotarari ale Guvernului,vor fi acordate prin acte

- administrative individuale emise de Primarul comunei Grozesti,judetul Iasi.

t  ART.5-Salariile lunare ale personalului prevazute la art.1 se vor stabili prin acte
administrative individuale emise de Primarul comunei Grozesti,judetul lasi,cu respectarea




prevederilor art.11,aliniat(4) si art.25 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
rsonalului platit din fonduri publice.

ART.6-Indemnizatia lunara de care beneficiaza consilierii locali ai comunei

Grozesti,judetul Iasi pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de 10% din
ndemnizatia lunara a primarului comunei prin derogare de la prevederile art.34,aliniat(2)

¥ din Legea nr.393/2004 privind statutul alesilor locali,cu modificarile si completarile

ulterioare.

ART.7-incepand cu data adoptarii prezentei hotiriri,orice alte prevederi contrare isi

inceteaza aplicabilitatea.

ART.8-Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotiiriri se insarcineaza

E: primarul comunei Grozesti,judetul Iasi.

ART.9-Secretarul comunei va transmite copie de pe prezenta hotirire ,primarului

omunei Grozesti,compartimentului financiar-contabil o va face publici prin afisare la

ediul primariei comunei Grozesti,judetul Iasi,precum si Institutiei Prefectului judetului
asi,pentru control si legalitate.

Dati,astazi 30 iulic 2018,

Pregedinte de sedinti
Consilier local-Zog3 Emanuela,

Avizeazi pentru legalitate,
Secretar-Gorgos|Gheorghe,

4

J {/L

. ‘f -aceasta hotarire a fost aprobati si adoptatii in cadrul sedintei ordinare a Consiliului Loeal
B al comunei Grozesti,judetul Iasi din data de 30 iulie 2018 cu un numiir de 10 voturi din 11
consilieri in functie si prezenti la sedinta de consiliu local in numiir de-10,



I

Anexa nr. 1 la Hotararea Consilinlui Local al comunei Grozesti,judetul Iasi cu nr.41 din data de 30
iulie 2018 privind “stabilirera salariilor de baza si a ceeficientilor de ierarhizare pentru functiile

" publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Grozesti,jndetul Iasi”,

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Grozesti,reprezentand indemnizatia viceprimarului
comunci,stabilita conform Legii-cadru nr.153/2017-anexa nr.IX si a HGR.nr.846 din 29 noiembric
2017,

Functia Studii | Clasa Gradul Coeficientul | Salariul de
publici profesional/Treapta baza/lei

Functii de demnitate public

Primar M 4,0 7600

Viceprimar M 30 5700

Functii publice de conducere

Secretar S 1 I 2,95 5605
comuni

Noti:Salariul de bazi cuprinde si sporul de vechime Tn munca la nivel maxim

Functii publice de executie
Salariu de bazi/lei/gradatia 0

Inspector S || Superior 2,12 4028

Inspector S | Principal 2,10 3990

Inspector S 1 Asistent 2,05 3895 o
Inspector S Debutant 2,00 3800 o
Referent M m Asistent 1,70 3230 o ;

Functii contractuale de exccutie

Casier M - 1 1,70 3230
Referent de M - In 1.80 3420
specialitate




(sef SYSU)
Muncitor M - v 1,60 3040
calificat
Guard G - D 1,55 2945
Consilier S _ 2,05 3895
personal al
primarulai
Culturd
Bibliotecar M - | 1,70 3230
Neta:

1.Salariile de bazi pentru gradatiile-1-5 se determini prin majorarea salariilor de bazi pentru
gradatia 0 potrivit prevederilor art.10 din Legea ur.153 din 28.06.2017,
1.Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv pe perioada de exercitare a
acesteia beneficiaza de o majorare de 10% potrivit prevederilor art.15 din Legea nr.153 din
f  28.06.2017,

~ 3.Alte drepturi de natura salariali care pot fi atribuite functionarilor publici si personalului
contractual,prin alte acte normative specific domeniului de activitate,aprobate prin
legi,ordonante,hotiiriri ale Guvernului,vor fi acordate prin acte administrative individuale emise
de primarul comunei Grozesti,judetul Iagi,

Presedinte de sedinta

Consilier local-, fmanuela,

Avizeazi pentru legalitate,
Secretar-GorgosjGheorghe,




