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DISPOZITIA NR.117
privind prelungirea Contractului Individual de Muncii al doamenei Mihailescu Maria,ca si
asistent personal al persoanei cu handicap grav-Titaru Mihaela-Amalia,

Primarul comunei Grozesti,judetul Iasi,

Aviénd in vedere :

-certificatul de incadrare a copilului intr-un grad de handicap grav
nr.1754/R1/24.08.2022 emis de Consiliul Judetean Iagi,Comisia pentru Protectia Copilului
Iagi pe numele lui Titaru Mihaela-Amalia-C.N.P.6080208226799,in care se precizeazi
ci”prezentul certificat de incadrare a copilului intr-un grad de handicap este valabil pana
la implinirea varstei de 18 ani”de la data eliberiirii,

-acordul nr.1488/24.08.2022 al Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului
Iagi-Serviciul de Evaluare Complexii a Copilului ciitre Primaria comunei Grozesti,judetul
Iasi si inregistrat la institutia noastrd sub nr.2405/30.08.2022,

-cererea doamnei Mihdilescu Maria,domiciliati in satul Coltu-Cornii,comuna
Grozegti,judetul Iagi,inregistrati sub nr.2406/30.08.2022,adresatii primarului comunei
Grozesti,judetul Iasi si prin care soliciti prelungirea Contractului Individual de Munci pe
perioada determinati ca si asistent personal al persoanei cu handicap grav,Titaru Mihaela-
Amalia,motivat de faptul cii “Certificatul de incadrare a persoanei in cauzi este valabil
pini la implinirea virstei de 18 ani”,de la data eliber:iirii,

- prevederile art.7,aliniat (1) art.35,,art.36,aliniat (1),art.39,art.42,aliniat (5) si aliniat (6) si
ale art.44,litera (a) din Legea nr.448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap,republicatii,cu modificirile i completiirile ulterioare,

-prevederile Hotiriirii Guvernului Roméniei nr.427/2001 pentru aprobarea Normelor
Metodologice privind conditiile de incadare,drepturile si obligatiile asistentului personal al
persoanei cu handicap,

- prevederile Hotdririi Guvernului Romaéniei nr.1071/2021 privind stabilirea salariului de
bazi minim brut pe tari garantat in plati,

-prevederile art.12,aliniat(2) din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii,republicati,cu
modificirile §i completiirile ulterioare,

- prevederile art.82,aliniat (1),aliniat (2),aliniat (3),aliniat (4),art.84,aliniat (1) si
prevederile art.164,aliniat (1) din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii,republicati,cu
modificirile §i completiirile ulterioare,

-prevederile art.7,aliniat(2) din Legea nr.287/2009 privind Codul Civil ,republicati,cu
modificérile i completirile ulterioare,

-prevederile art.155,aliniat (1),litera”c” litera”d”si aliniat(4) litera”a”din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului Roméniei nr.57/2019 privind Codul administrativ,ca modificiirile si
completirile ulterioare,



-prevederile art.155,aliniat(5),litera(e) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului Roméniei
nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificdrile i completirile ulterioare,

in temeiul prevederilor art.196 aliniat(1),litera”b” din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului Roméniei nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si
completdrile ulterioare:

DISPUNE

ART.1.incepand cu data de 30.08.2022 se prelungeste Contractul Individual de Munca
pe perioadd determinatii,al doamnei Mihdilescu Maria,cu domiciliul in satul Coltu-
Cornii,comuna Grozesti,judetul Iasi ca si asistent personal al persoanei cu handicap grav-
Tataru Mihaela-Amalia,motivat de faptul c&”Certificatul de incadrare a copilului intr-un
grad de handicap grav nr.1754/R1/24.08.2022 emis de Consiliul Judetean Iasi,Comisia
pentru Protectia Copilului Iagi,pe numele lui Ti#taru Mihaela-Amalia,cu domiciliul in satul
Coltu-Cornii,comuna Grozesti,judetul Iasi este valabil pini la implinirea virstei de 18
ani,de la data eliberirii,respectiv la data de 08.02.2026”.

ART.Z.incepﬁnd cu data de 30.08.2022 doamna Mihiilescu Maria,avind calitatea de
asistent personal, al persoanei cu handicap grav-Tiataru Mihaela-Amalia,cu domiciliul in
satul Colfu-Cornii,comuna Grozesti,judetul Iagi,va avea un salariu lunar brut in cunatum
de 2.550 lei,reprezentind salariul de bazi minim brut pe tari garantat in plata.

ART.3.in conformitate cu prevederile art.18 din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice,cu modificiirile §i completirile
ulterioare,persoana mentionati,va beneficia §i de indemnizatia de hrani in suma de-347 lei.

ART.4.Cu ducerea la indeplinire a prevedrilor prezentei dispozitii se insircineazi
primarul comunei $i compartimentul financiar-contabil.

ART.5.Prezenta dispozitie poate fi contestat Ia instanta competenti in conditiile Legii
nr.554/2004 a contenciosului-administrativ,cu modificiirile §i completirile ulterioare.

ART.6.Secretarul general al comunei va transmite copie de pe prezenta
dispozitie,persoanei nominalizate la art.1,primarului comunei Grozesti,compartimentului
financiar-contabil,Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Iagi-
Serviciul de Evaluare Complexi a Copilului,o va face pubilci prin afisare la sediul
primiriei,pe site-ul institutiei www.comunagrozesti.ro,precum si Institutiei Prefectului
Judetului Iagi,pentru control si legalitate.

Dati,astiizi-30 august 2022,

Primar, e LN
Cristea ‘ ’

Contrasemneazé pentru legalitate,
Secretar generaly




